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Sachbericht zur Förderung von Geschäftsstellen/ Dachorganisationen  

Zuwendungsempfänger   

Angebotsbezeichnung 

Aktenzeichen 

1. Erreichte Zielgruppen 

(Mehrfachnennung möglich) 

Multiplikator*innen 

Ehrenamtliche 

Mitgliedsorganisationen 

Nichtmitglieder 

Jugendgruppen/-initiative 

Jugendvorstände 

Fachkräfte der Jugendhilfe 

Politische Entscheidungsträger 

Verwaltung  

Sonstige 
 
2. Welche Entwicklung lässt sich bei jungen Menschen im Ehrenamt beobachten? (u.a. Aussagen zu 
Alter und Geschlecht), Welche Veränderungen im Vergleich zum Vorjahr sind in der Leistungsart zu 
beobachten? 

 

 [Wecken Sie das Interesse Ihrer Leser mit einem passenden Zitat aus 

dem Dokument, oder verwenden Sie diesen Platz, um eine 

Kernaussage zu betonen. Um das Textfeld an einer beliebigen Stelle 

auf der Seite zu platzieren, ziehen Sie es einfach.] 

[Wecken Sie das Interesse Ihrer Leser mit einem passenden Zitat aus 

dem Dokument, oder verwenden Sie diesen Platz, um eine 

Kernaussage zu betonen. Um das Textfeld an einer beliebigen Stelle 

auf der Seite zu platzieren, ziehen Sie es einfach.] 
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3. Personaleinsatz (Angabe der Anzahl der Personen) 

 Weiblich Männlich  Tin* 

Fachkräfte durch das 
Jugendamt gefördert 

   

Fachkräfte 
drittmittelfinanziert 

   

Praktikant*innen    

Arbeitskräfte auf dem 
zweiten Arbeitsmarkt 

   

Freiwilligendienstleistende    

Ehrenamtliche    

Honorarkräfte    

andere:     

 

4. Nutzung der Jugendhilfeleistungen  

Bildungsmaßnahmen  
 

Jugendleiterschulungen  
 

Beratung / Begleitung  
 

sozialpädagogische Betreuung von Praktikanten, Freiwilligendienstleistende und Auszubildende 
 

Verwaltung und Weitergabe von Fördermitteln  
 

Serviceleistungen  
 

Gremien- und Netzwerkarbeit  
 

Begleitung von QE-Prozessen von Dritten 
 

Organisation von Weiterbildungsangeboten (für Fachkräfte) 
 

Schulung für Ehrenamtliche 
 

Sonstige:  
 
 
5. Kooperation/ Gremienarbeit 

Beschreiben Sie wichtige Kooperationen sowie Gremienarbeit im Förderzeitraum. 
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6. Adressat/-innen 

a) Mit welchen Mitteln der Öffentlichkeitsarbeit wurde die Zielgruppe erreicht?  

 
b) Wie wurde die Zielgruppe an der Angebotsgestaltung beteiligt?  

 

7. Konzeption 

a) Beschreiben Sie die Umsetzung von Konzeption und Jahresarbeitsplan u. a. in den Punkten 
erreichte Adressat*innen, umgesetzte Handlungsziele sowie eingesetzte Evaluationsmethoden. 
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b) Welche Ableitungen aus den Daten des Statistiktools werden für die Arbeit im Angebot 
getroffen? 

 
c) Welche Schlussfolgerungen treffen Sie für die konzeptionelle Weiterentwicklung des Dachverbandes sowie 
den Jahresarbeitsplan? 

8. Angebote/ thematische Schwerpunkte 

a) Zu welchen Themen wurden im Berichtszeitraum spezielle Projekte/Veranstaltungen durchgeführt?    

 
b) Zu welchen neuen Themen/ Schwerpunkten sollten aus Ihrer Sicht Projekte/ Veranstaltungen entwickelt 
werden?  
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9. Querschnittsthemen 

Welche Querschnittsthemen waren für das Angebot besonders wichtig und wie wurden diese umgesetzt? (z. 
B. Geschlechterreflektierende Arbeit, Kinderschutz, Erz. Kinder- und Jugendschutz, Sozialraumorientierung, 
Interkult. Kompetenz, Kinderrechte und Beteiligung, Demokratie und Toleranz, Inklusion, Medienpädagogik, 
Umweltbildung und Nachhaltigkeit) 

 
10. Welche Herausforderungen gab es im Hinblick auf personelle, finanzielle, räumliche und 
organisatorische Veränderungen bei der Dachorganisation und ihren Zielgruppen?  

11. Personalentwicklung 

a) Welche Weiterbildungsangebote wurden im Berichtszeitraum von den Mitarbeiter*innen genutzt? 
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b) Für welche Themen gibt es aus Ihrer Sicht Weiterbildungsbedarf für die Mitarbeiter*innen des 
Dachverbandes?  

 
12. Welche Anregungen haben Sie an die Abteilung Kinder-, Jugend- und Familienförderung für die 
weitere Zusammenarbeit? 

 

Dresden, den  

    
     
Bearbeiter/-in        rechtsverbindliche Unterschrift(en) 
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