Anlage 1 zur Vorlage V0169/15
Anlage 1

Anpassung der Verwaltungsvorschrift zur Umsetzung der Férderrichtlinie Jugendhilfe

Punkt 3.2.4.5 Absatz 2 erhilt folgende Fassung:l .
“MaBnahmen der Kinder- und Jugenderholung sind je Tag und Teilnehmer beziehungsweise
je Tag und Betreuer zuwendungsféhig in der in Anlage 1 festgelegten Hohe.”

Punkt 3.2.4.5 Absatz 3 erhélit folgende Fassung: :
“Zuwendungsfahig sind Dresdner Kinder und Jugendliche vom 6. bis zum vollendaten 18.

Lebensjahr.”

Punkt 3.2.4.5 Absatz 4 erhéit folgende Fassung
°Die Dauer der MaBnahme hat mindestens 5§ und héchstens 14 Tage zu betragen An- und

Abreisetag gelten als ein Tag.” -
Es wird ein neuer Punkt 3.2.4.5 Absatz 5 eingeflhrt:

.MaBnahmen der Kinder- und Jdgenderholting mit einem Konzept, dass einen besonderen
integrativen/inklusiven Ansatz beschreibt, kénnen zusétzlich mit bis zu 100 Euro je
MaBnahmetag geférdert werden.®

Es wird ein neuer Punkt 3.2.4.5 Absatz 6 eingefthrt:

“Freie Trdger, die Férdermittel fir MaBnahmen der Kinder- und Jugenderﬁolung erhalten
kénnen, haben die Méglichkeit, in Form einer Bedarfsanzeige ihre voraussichtliche
Férdermittelhdhe bekannt zu geben und darauf Abschlagszahlungen zu erhalten.”

Punkt 3.2.5 Absatz 1 erhalt folgende Fassung:

Im Rahmen der geférderten BildungsmaRnahmen, erlebnispédagogischen MaRnahmen,
internationalen Jugendbegegnungen und Mafnahmen der Kinder- und Jugenderholung
kann der Zuwendungsempfénger zusétzlich eine personenbezogene Férderung bei
Bedurftigkeit des einzelnen jungen Menschen erhalten.

In der Anlage 1 der Verwaltungsvorschrift sind einzufiigen:

MaRnahmen der Kinder- und Jugenderholung

ohne Ubernachtung 7 5 Euro je Tag und Teilnehmer
mit Obernachtung ' 10 Euro je Tag und Teilnehmer

Betreuerkosten ' Betreuer sind mit 12,5% der Ausgaben je
. : Teilnehmer der MaRnahme
zuwendungsféhig




Anlage 1 zur Vorlage V0169/15
Anlage'1,

Die Férdersummen der personenbezogenen Férdetung sind von 7,50 bzw. 15 Euro auf 5
bzw. 10 Euro anzupassen. '
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Platzkapazitaten in Dresden (271)

B Kommunale Einrichtung (KJND) 25
Platze

W Kommunale Einrichtung (KIND 2)
40 Platze

B Unterbringung mit
Fachleistungsstunden z.B.
Jugendherbergen 112 Platze

B Unterbringung bei geeigneten
Personen und Pflegefamilien 38
Platzen

B Gastfamilien (In Vorbereitung)

W Freie Trager (§34) 56 Platze

Folie: 7von 11 Jugendamt

Landeshauptstadt
Dresden

)

Dresden.
Diceqen’



uaM in Dresden
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Versorgung, Betreuung und Unterstitzung von unbegleiteten auslindischen Minderjidhrigen (UMA)

- aktuelle Verteilung auf die Bundesldnder -

06.01.2016
Jugendhilferechtliche Zusténdigkeit "
filr uM far junge fir UMA - -~ fir UMA - ~filr UMA - filr UMA - Summe aller.
; (Altverfahren | Volljdhrige: Vorliufige _Inobhutnahme | AnschlussmaB- | gurch Landesstelle |  Jugendhilfe- P )
: Kbl i nach 88d) | (ehem.uM- | Inobhutnahme | nahmen zugewiesene ~_rechtlichen - ‘Quoteniiber-/
‘Bundeslénder _ Sch:';;::;:;s é Altverfahren | S (HzE und ‘Vertellung Zustindig- | unter-
.nach 89d) sonstige) (bleibt bei SUMME _keiten ~ schreitung
| : 55 ey und QUOTE (tagesaktuell) e
: : £ unberiicksichtigt]) | T

Baden-Wiirttemberg (BW) 12,86456% 3.001 570 835 1.345 204 330 5.955 -2.604
Bayern (BY) 15,51873% 11.500 2.776 1.141 418 19 12 15.854 5.530
rBarIin (BE) 5,04927% 2.314 286 1.204 198 0 0 4.002 643
Brandenburg (BB) 3,06053% 533 2 92 562 86 50 1.295 -Td1
Bremen (HB) 0,95688% 2.088 201 246 2 1 0 2.538 1.901
Hamburg (HH) 2.52068% 1.735 718 143 33 0 0 2.629 946
Hessen (HE) 7.35880% 4.568 1.077 979 235 29 0 6.888 1.992
|Mecklenburg-Vorpommern (MV) 2,02806% 592 31 B7 305 23 17 1.038 -312
|Niedersachsen (NI) 9,32104% 1.918 201 589 1.522 226 372 4.457 -1.744
|Nordrh0|'n-W95tfa‘Bn (NW) 21,21010% 6.354 671 2,154 2.300 205 891 11.684 -2.427
Rheinland-Pfalz (RP) 4,83710% 1.180 132 454 409 104 325 2.279 -939
Saarland (SL}) 1.22173% 844 248 112 134 0 0 .338 525
Sachsen (SN) 5,08386% 712 45 236 896 76 152 1,965 -1.417
Sachsen-Anhalt (ST) 2,83068% 332 8 295 253 31 37 9198 -964
Schleswig-Holstein (SH) 3,40337% 1.701 154 388 293 79 8 2.615 351
Thilringen (TH) 2,72451% 541 11 155 301 65 37 1.073 -740

Summe aller Zustidndigkeiten 100,00000% 39.914 7.151 9.110 9.206 1.148 2.231 66.529
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| Adage 2

Hausmitteilung II g{ggg}gg:

Landeshauptstadt Dresden

0O vertraulich Geschiftsbereich Arbeit, Sozia-
les, Gesundheit und Wohnen
An alle : : GZ: | 5511

Fraktionen sowie Stadtritinnen/Stadtrite
“des Stadtrates der Landeshauptstadt Dresden

Datum: 0 5. Kov. 2015

Beschlusskontrofle zu A0115/15 (Sitzungsnummer: (JHA/016/2015)
Herstellung der Arbeitsfihigkeit im Jugendamt

Sehr geehrte Damen und Herren,
folgender Zwischenstand kann zu oben genanntem Beschluss gegeben werden:

»Der Jugendhilfeausschuss beschlieRt:

Die Oberbiirgermeisterin wird beauftragt, ab sofort wirksame MaRBnahmen zu ergreifen, die
* geeignet sind, dauerhaft die Arbeits- und Handlungsfahigkeit in der Verwaltung des Jugend-
amtes herzustellen, um die volistéindige Erfiillung gesetzlicher Vorschriften im Aufgabenbe-
reich des Jugendamtes sicherzustellen.

Dies bezieht sich insbesondere auf folgende Bereiche:
- Jugendhilfeplanung
- Wirtschaftliche Hilfen
- Geschiftsstelle filr Verhandlungen nach §§ 77, 78a ffSGB VIII
- Pflegekinderdienst
- Beratungsstellen fiir Kinder, Jugendllche uihd Familien
- Unterhaltsvorschuss
- Elterngeld, Erziehungsgeld, Betreuungsgeld
- Adoptionsvermittlung
- Qualititsmanagement und Steuerung der Hilfen zur Erziechung
- Allgemeine Soziale Dienste des Jugendamtes.

Die Oberbiirgermeisterin wird we_iterhinlbea_uftragt, dem Jugendhilfeausschuss ab dem
25.06.2015in
jeder Sitzung Bericht iiber die Ausgestaltung und Umsetzung o. g. MaBnahmen zu erstatten.

Mit Stand 31. Oktober 2015 erhalten Sie die Ubersicht zur Personalsituation im Jugendamt
(siehe Anlage). 4



néchste: Beschlusskontrolle: 31. Januar 2016
Mit freundlichien GriiRen

\t‘;e’ ' MM | Kenntnishakime!

Dr.Kristin Klaudia Kaufmann = Dirk Hilbes
Beigeordnete fiir Arbeit, Sozialés, Oberbiirgermeister
Gesundheit und Wohnen




;u:wlrkungen unbesetzter Stellen auf die Aufgabenerfiillung im Jugendamt Stand
.10.2015

Jugendhilfeplanung:

Die Besetzung der Sachgebietsleiterstelle erfolgt zum 1. Januar 2016.

Weiterhin wurde eine Splittungsstelle geschaffen, diese ist noch im Verwaltungsumiauf, eine
Besetzung kann sofort erfolgen, damit ist eine Unterstitzung bei der fristgerechten '
Fertigstellung des Teilplanes gesichert. '

Auszahlung Wirtschaffliche Hilfen

Es wurde eine Splittingstelle geschaffen um den erhéhten Arbeitsanfall abzufedern, diese
konnte bisher leider nicht besetzt werden, eine erneute Ausschreibung lauft bis 13.
November 2015. Die geschaffene Mehrbedarfsstelle ab 1. September 2015 ist besetzt.
Problematisch ist dabei, dass die Raumkapazititen des JA im neuen Rathaus erschépft sind
" und momentan kein Arbeitsplatz fir neu zu schaffende Stellen vorhanden ist.

Leistungsvereinbarung fiir Angebote der Hilfe zur Erziehung

Die Leitung der Geschéftsstelle wurde besetzt.

Fur die zwei Stellen Sachbearbeiter Entgelt wurden geeignete Beschéftigte gefunden, die ab
August und Oktober 2015 ihre Arbeit in der Geschéftsstelle aufgencmmen haben.

Es wird erwartet, dass sich eine sichtbare Entspannung bei den aufgelaufenen
Arbeitsaufgaben ergibt.

Pflegekinderdienst

Die Wahrnehmung von Hausbesuchen in den aktuell 262 Pflegefamilien mit insgesamt 350
Pflegekindern (Stand 30. Juni 2015) sowie die Beratung und Begleitung der Pflegefamilien
des Jugendamtes kann weiterhin nicht mehr in dem erforderlichen Umfang stattfinden.
Dies fuhrt zur Uberforderung von Familien mit Pflegekindern und unzureichender Kenntnis
Uber Situationen und Wohlbefinden von Pflegekind und Pflegeeltern (Wéchterfunktion des
Jugendamtes).

Die Bearbeitungszeiten fir finanzielle und fachliche Entscheidungen und den damit
notwendigen Fachteamberatungen, verléngern sich weiterhin, welche zur Verschérfung der
Problemlagen und Unzufriedenheit der Pflegefamilien flihren kann.

Die Neuvermittlung von Kindern in Pflegefamilien und die Anbahnprozesse zwischen Familie
und Kind verzégern sich. Das bedeutet auch léngere Inobhutnahmezeiten oder stationére
Unterbringungen von Kindern und Jugendlichen.

Durch fehlendes Personal und steigende Fallzahlen bleibt wenig Zeit fir Mitwirkung an
Werbung fir neue interessierte Pflegefamilien. Hier ist die Beratung durch das Jugendamt
ein sehr entscheidender Faktor zur Gewinnung neuer Familien.

Die erforderliche Netzwerkarbeit mit Fachberatung, Einrichtungen und Institutionen (KJP,
Schule, Kita) kann nicht bzw. nur sehr eingeschrénkt wahrgenommen werden.

Die hohe Belastung flhrt zu einem hohen Krankenstand, welcher die Situation noch
verschérft.

Eine geschaffene Splittungsstelle konnte zum 7. September 2015 mit 0,75 VZA besetzt
werden. : : ’

Derzeit befindet sich im Pflegekinderdienst 1 VZA Mitarbeiterin noch in der
Wiedereingliederung, sowie eine in der Einarbeltung als Langzeitkrankvertretung.

Die Fallbelastung verteilt sich damit auf 4,125 VZA (Stundenreduzierung durch
Tellerwerbsunfahigkeit auf 0,625 VZA und 05 VZA SGL).
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Das bedeutet eine Fachkraft ist zurzeit durchschnittlich fur 85 Pflegekinder verantwortlich.
Dabei sind Urlaubs und andere Ausfallzeiten der Mitarbeiterinnen nicht berlicksichtigt. In
diesen Zeiten kann sich die Fallbelastung derzeit auf bis zu 100 Kinder erhdhen.

Um den Anforderungen und Aufgaben geméaR der gesetzlichen Grundlagen im
Pflegekinderdienst vollumfénglich gerecht zu werden, ist eine professionelle und
vertrauensvolle Arbeit mit den Pflegefamilien und den am Hilfeprozess Beteiligten dringend
erforderlich. Eine intensive und kontinuierliche Zusammenarbeit bildet die Grundlage fir eine
- gelingende Hilfe nach § 33 SGB VIil. . , .

- Vor dem Hintergrund der weiterhin steigenden Fallzahlen und der Personalsituation ist diese _

derzeit nicht gegeben. '
Beratungsstellen

Die Beratungsstellen far Kinder, Jugendliche und Familien kénnen aufgrund des geringeren
Fachkréftepersonals weniger Beratungsstunden leisten. Die Wartezeiten auf einen
Beratungstermin verléngern sich in Zeiten der hchen Nachfrage, insbesondere zum Thema
Trennung und Scheidung. Die erforderliche Netzwerkarbeit im Rahmen der Fallbearbeitung
muss reduziert werden. ' .

Unterhaltsvorschuss:;

Entspannung mit der Riickkehr der MA'in aus der Elternzeit Mitte August 2015, dann sind
alle Stellen besetzt, drei Elternzeitvertretungen eingerechnet

Adoptionsvermittiung:

Stelle wird zum 1. Dezember 2015 besetzt.

Elterngeld, Erziehungsgeld
Ab November 2015 sind alle Stellen jm SG besetzt.

Die Bearbeitungszeiten konnten trotz der immer noch angespannten Personalsituation
nahezu gehalten werden. Im Vergleich zu den Stédten Leipzig und Chemnitz liegt sie
deutlich haher, jedoch ist dort auch die Personalausstattung besser.

Absehbar ist mit einem Anstieg der Bearbeitungszeiten zu rechnen. Im Beratungsraum des
Sachgebietes kann die erforderliche Diskretion nur dann gewahrt werden, wenn immer nur
ein Beratungsgespréch durchgefthrt wird. Damit halbiert sich die Beratungskapazitat. -

Zum Ausgleich der aus Datenschutzgriinden erforderlichen Reduzierung der
Beratungsleistungen sollen zusatzlich montags und mittwochs von 8:00 bis 12:00 Uhr
Sprechzeiten eingerichtet werden. Ein entsprechender Antrag wurde gestelit. Dartiberhinaus
sind aus Griinden des Arbeitsschutzes die Durchgangstiiren zu den benachbarten Zimmern
zu &ffnen. Diese MaBnahme wurde veranlasst, aber noch nicht durchgefthrt.

Um lange Wartezeiten zu vermeiden wurde die Einrichtung einer Online Terminvergabe -
analog den Birgerblros - angeregt. Diese Mafnahme ist finanziell nicht abgesichert.

Die sicher einfachste Variante - Einzelberatung bei Bedarf - kommt aus Datenschutzgriinden
nicht in Betracht. Der Datenschutzbeauftragte hat sich hierzu wie folgt positioniert: “Auf
notwendige Schutz- maRnahmen zur Gewéhrleistung des Datenschutzes kann nicht durch
Einversténdniserkldrungen der Betroffenen verzichtet werden. Die Betroffenen kénnen nicht
einschétzen, welche Folgen eine mégliche Verletzung der Vertraulichkeit haben kénnen.”
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Qualitiitsmanagement Steuerung Hilfen zur Erziehung

Es konnten zwei Stellen ,Steuerung HzE® geschaffen werden, von der eine bereits besetzt
ist, die interne Ausschreibung der weiteren Stelle ist beendet. Die Stelle kann voraussichtlich
zum 1. Dezember 2015 besetzt werden.

Eine dritte Stelle soll bis Ende des Jahres geschaffen und besetzt werden.

Mit Besetzung der Stellen wird eine deutliche Verbesserung bei der Steuerung von HzE-
Leistungen erwartet.

Allgemeine Soziale Dienste

In der Abteilung Allgemeine Soziale Dienste erfolgen im November 2015 drei sowie im
- Dezember 2015 weitere drei Stellenbesetzungen.

Problematisch ist, dass am Standort Pieschen und Altstadt/Plauen, Prohlis keine
Entspannung der rdumlichen Situation eingetreten ist und damlt mégliche
" Stellenbesetzungen nicht méglich sind.<

Weiterhin konnte erreicht werden, dass ein neuer Stadtteil-ASD am Standort Gorbitz Anfang
2016 seine Arbeit aufnehmen kann. Gleichzeitig wird dadurch eine Entspannung der
Raumsituation am Standort Rathaus Cotta erwartet wo mit eine Besetzung der offenen
Stellen dort méglich wird.



~ Anlage: akiuelle Personalsituation

Stand : 31.10.2015

Bereich vorhandene freie/unbesetzte Stelle Sachstand
| Jugendhilfeplanung 1 Stelle SGL Jugendhilfeplanung Besetzung ab 01.01.2016
Wirtschaftliche Hilfen 1 Splittungsstelie Ausschreibung lduft
Pflegekinderdienst 1 Stelle (Langzeitkrank) MA in Wiedereingliederung

Beratungsstellen fir Kinder, Ju indllche und Famlllen

1 Stelle SA/SP (Elternzeit)

Besetzung ab 01.11.2015

|Elterngeld, Erziehungsgeld

1 Stelle SGL

Besetzung ab 01.11.2015

Elterngeld, Erziehungsgeld

1 Stelle SB Elterngeld/Erziehungsgeld |

Besetzung ab 01.12.2015

Beistandschaften

1 Stelle SB Beistandschaften

externe Ausschreibung l&uft

Adoptionsvermittiun

Aligemeiner Soziale Dienst

Qualitdtsmanagement und Steuerung der Hilfen zur Erzuehung

1 Stelle SB Adoptionsvermittiun

Besetzung ab 01.12.2015

1 Stelle SB

Besetzung ab 01.12.2015

4 Stellen SA/SP

Besetzung 2 Stellen ab 2.11.2015, 1 Stelle ab
01.12.2015, eine Stelle ab 07.12.2015

Aligemeiner Soziale Dienst

2 Stellen MA ASD

Besetzung eine Stelle 01.11.2015, eine Stelle
01.12.2015

in 2015 noch erforderliche Stellen

" Bereich

Mehrbedarfsstellen (MB)/
Stellen uaM*

Sachstand

Jugendhilfeplanung

1 Splittungsstelle

im Geschéftsgang

Beantragung der MB-Stellen ab sofort'-

AmtsvormundschaﬂenlAmtsgﬂegschaﬂen 1 MB-Stelle _ Dauerausschreibung, Besetzurlggverfahren lauft
SGL Clearingstelle 1 MB-Stelle Besetzungsverfahren l&uft
|Clearingstelle 1 MB-Stelle Besetzungsverfahren l&uft

Besetzungsverfahren 1&uft, derzeit Dienstliche
Clearingstelle 3 MB-Stellen Anordnungen von 3 MA :
' Bewerbungsgespréche sind erfolgt, Beginn derzeit
KJND SA/SP uaM 11 MB-Stellen in Klérung
MA Verwaltung KUND uaM 1 MB-Stelle Besetzungsverfahren im Geschéftsgang

* Far diesé Stellen benétigt das Jugendamt dringend die erforderlichen Réume. Die Kapazitéten sind ausgeschopft.

»



